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1. Introducere

Patrimoniul Cultural European este un domeniu care reuneste institutii precum muzee, galerii, academii,
universitati, institutii religioase, agentii de turism, ONG-uri, dar si persoane fizice care pot sa fie curatori,
conservatori, restauratori, experti, cercetatori, operatori, educatori, artisti, mesteri etc., care lucreaza cu totii
pentru a lega trecutul, prezentul si viitorul.

Conform UNESCO, ,,patrimoniul este mostenirea noastra din trecut, ceea ce trdim astizi si ceea ce
transmitem generatiilor viitoare. Patrimoniul nostru cultural si natural sunt ambele surse de viata si inspiratie
de neinlocuit.”" La randul siu, Comisia Europeana descrie gama largd de domenii care pot fi cuprinse sub
umbrela destul de larga a patrimoniului cultural ca ,,0 sursa comuna de comemorare, intelegere, identitate,
dialog, coeziune si creativitate.”

Confruntat cu o evolutie constanta si o intelegere schimbatoare, conceptul de patrimoniu cultural a fost
adaptat de-a lungul timpului la modificarile continue ale sistemelor societale de evaluare, deoarece
incorporeaza simbolismul si valoarea pe care societatea o acorda creatiilor sale. Daca practica colectionarii
obiectelor de valoare a inceput cu secole in urma, in Evul Mediu tarziu si in perioada moderna timpurie,
primele forme de institutionalizare a procesului au fost reprezentirile enciclopedice care incercau s cuprinda
intreaga lume intr-o singurd incapere.’

Venind din trecut, patrimoniul cultural ajunge la noi, contemporanii, ca o dovada simbolica si reprezentativa
a societatilor trecute si a valorilor acestora, cu scopul de a-1 perpetua in viitor. Poate fi interpretat ca o punte
care leaga diferitele segmente temporale — trecut/prezent/viitor — si mentine timpul laolalta Intr-un continuum
nedivizat. De aici si importanta sa, materialitatea sa, semnificatia sa, la nivel national, dar si mondial.

Cand vorbim despre patrimoniul cultural, exista doud distinctii principale care reprezinta nivelul zero in
intelegerea acestuia si a formelor sale de existentd, de manifestare. Pe de o parte, exista calitatea de tangibil
sau intangibil care trebuie abordata. Pe de alta parte, diferentierea se poate face si Intre patrimoniul mobil,
imobil, dar si subacvatic. Pentru a explica foarte pe scurt aceasta distinctie, meritd subliniat faptul ca
patrimoniul tangibil include toate artefactele fizice care ne parvin din trecut, din civilizatiile anterioare, care
le-au creat si le-au atribuit valoare simbolica, utilizandu-le ca atare si conservandu-le in acelasi scop. In ceea
ce priveste patrimoniul imobil, acesta poate fi Inteles ca patrimoniu construit, cum ar fi monumentele, siturile
istorice, edificiile religioase etc. Desi implica componente intangibile, cum ar fi abilitatile specifice
constructiei sau tehnicile decorative, sau practicile religioase desfasurate in interiorul acestora, cladirile in
sine fac parte din patrimoniul tangibil. Un alt tip specific de patrimoniu tangibil este cel conservat sub apa
datorita unor contexte

istorice foarte specifice. Patrimoniul tangibil include, de asemenea, pictura rupestra si patrimoniul industrial,
asa cum este specificat in Glosarul UNESCO din 2009.*

Daca UNESCO este preocupata in principal de problemele de conservare a patrimoniului cultural, Uniunea
Europeana a ajuns sa 1l promoveze ca fortd motrice pentru societdtile actuale. Acest lucru se datoreaza in
principal faptului ci sectoarele culturale si creative determina cresterea economica, ocuparea fortei de munca
si coeziunea sociala. Patrimoniul cultural poate actiona ca un catalizator social, poate contribui la construirea
sau consolidarea unui sentiment de unitate, de apartenenta la o comunitate si, astfel, imbogéatind viata

' World Heritage | UNESCO

2 EU Policy for cultural heritage - Culture and Creativity

3 The Concept and History of Cultural Heritage | Cultural Heritage Studies
4 Cultural heritage | UNESCO UIS



https://uis.unesco.org/en/glossary-term/cultural-heritage
https://culturalheritagestudies.ceu.edu/concept-and-history-cultural-heritage
https://culture.ec.europa.eu/cultural-heritage/eu-policy-for-cultural-heritage
https://www.unesco.org/en/world-heritage
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(Lm >um arata statisticile, la nivelul Uniunii Europene, exista peste 300.000 de persoane

angajate 1n sectorul patrimoniului cultural, in timp ce in domenii de activitate conexe, cum ar fi ospitalitatea,
interpretarea si securitatea, exista alte 7,8 milioane de locuri de munca.

Insa forta motrice a patrimoniului cultural se gaseste in resursele educationale pe care le ofera, la toate
nivelurile, de la copilaria timpurie pana la educatia continua si cercetarea academica avansata. Amplificata
de dezvoltarea instrumentelor digitale, dobandirea de cunostinte legate de patrimoniul cultural poate
contribui la imbunatatirea nivelului de educatie al adultilor, indiferent de competentele si calificarile lor
formale anterioare.

2. Obiective de Invatare

Obiectivele educationale care vor fi urmarite pe tot parcursul modulului, cu accent pe promovarea
intelegerii, aprecierii si conservarii traditiilor, istoriilor si valorilor comune pentru a promova pacea si
respectul si a combate nationalismul si extremismul.

1. Cresterea gradului de constientizare si inspirarea respectului prin intermediul patrimoniului
cultural: invitarea indivizilor despre culturi diverse pentru a promova respectul si intelegerea
reciproca.

2. Crearea unui sentiment de identitate si consolidarea conexiunilor: Ajutarea cursantilor sa
exploreze si sa inteleagd propriul patrimoniu, construind astfel un sentiment de apartenenta si
identitate.

3. Explicarea importantei conservirii pentru persistenta patrimoniului cultural: incurajarea
activitatilor care protejeaza si conserva artefactele, practicile si siturile culturale, explicand cat de
usor pot fi distruse si cat de important este sa se previna o astfel de distrugere.

4. Promovarea gandirii critice: Inspirarea cursantilor sa analizeze impactul culturii asupra istoriel,
societatii si relatiilor globale.

5. Dezvoltarea creativititii si incurajarea liberei exprimiri: Utilizarea elementelor culturale ca sursa
de inspiratie pentru procesele educationale inspirate de artd si cultura.

6. Integrarea patrimoniului cultural in contexte contemporane: Explorarea modalitatilor de
adaptare si integrare responsabild a traditiilor in viata contemporana.
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3. Fundament teoretic

Un termen esential atunci cand se ia in considerare domeniul vast al patrimoniului cultural este colectia: un
set de obiecte selectate de profesionisti — specialisti in muzee sau colectionari privati — conform unor criterii
bine definite. Printre acestea, valoarea simbolica a pieselor respective, unicitatea, reprezentativitatea,
raritatea lor.

Un obiect muzeal nu este un obiect oarecare, ci unul reprezentativ pentru o anumita realitate, care isi pierde
functionalitatea odati ce intrd in contextul muzeal, acest lucru fiind valabil in special pentru domeniile
etnografic si arheologic. Krzysztof Pomian se refera la astfel de obiecte ca semiofore, adica purtatori de
semnificatie.’

O expozitie muzeala este acel obiect care este inclus intr-o expozitie si care, prin urmare, capati o noua
semnificatie prin ,,lectura” sa de catre privitor, de catre vizitator, care 1i atribuie valoare 1n functie de
informatiile furnizate de muzeu, dar si de cunostintele sale anterioare, interpretandu-le ca parte a unui proces
mai complex, care implica diversi stimuli: placere esteticd, interes stiintific, curiozitate, mandrie, identificare,
apartenenta etc.

O expozitie este o constructie, rezultatul unui proces creativ initiat de un curator, care aduce in discutie o
anumita temd, un anumit artist, o anumita selectie de elemente ale patrimoniului cultural. Poate lua forma
unei expozitii temporare, disponibild publicului pentru o perioada limitata, variind in general de la una la
cateva luni, uneori chiar un an, dar si a unei expozitii principale sau permanente, care este modalitatea de a
prezenta publicului cea mai reprezentativa parte a elementelor de patrimoniu cultural existente in colectiile
muzeului. Conform ultimei definitii ICOM, adoptata la Praga, la 24 august 2022, ,,un muzeu este o institutie
permanenta, non-profit, in slujba societatii, care cerceteaza, colectioneaza, conserva, interpreteaza si expune
patrimoniul material si imaterial. Deschise publicului, accesibile si incluzive, muzeele promoveaza
diversitatea si sustenabilitatea. Acestea functioneaza si comunica etic, profesional si cu participarea
comunitatilor, oferind experiente variate pentru educatie, delectare, reflectie si schimb de cunostinte.”®
Aparitia muzeelor a fost posibila in urma institutionalizarii practicii de colectionare, a cérei intelegere a
variat de la la moda la unele la profesionale la altele si care s-a dezvoltat de-a lungul secolelor astfel incat sa
implice locatii adecvate, inclusiv atat spatii expozitionale, cat si spatii de depozitare.

Conservarea este un obiectiv urmarit de toti profesionistii din domeniul patrimoniului cultural, vizand
transmiterea acestuia cétre generatiile viitoare. Aceasta poate fi realizatd prin masuri adecvate de
conservare-restaurare, implementate deontologic.

Medierea sau interpretarea patrimoniului cultural se refera la seturi de masuri si actiuni care sunt
implementate n contexte muzeale pentru a asigura transmiterea sensului exponatului/expozitiei catre
spectatorii sai, asigurand punti de legatura intre emitatorul si receptorul mesajului muzeal.

»Medierea urmareste uneori sa favorizeze schimbul de experiente si interactiunile sociale intre vizitatori,

precum si aparitia unor puncte de referinta.””.

® Apud André Desvallées and Frangois Mairesse (ed.), Key Concepts of Museology, Armand Colin, 2010, p.
63

& Museum Definition - International Council of Museums - International Council of Museums

” André Desvallées and Frangois Mairesse, op.cit., p. 47



https://icom.museum/en/resources/standards-guidelines/museum-definition/
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4. Patrimoniul Cultural

4.1 Introducere in subiect

Intrucét cu totii avem parinti, bunici si strabunici de la care mostenim multe dintre lucrurile valoroase din
viata noastrd, o comparatie cu universul familial poate fi utila pentru o mai buna intelegere a cuvantului
»patrimoniu”, care este semnificativ la nivel de societate. Daca mostenirea familiala este in zilele noastre
destul de adesea clar specificatd intr-un testament scris sau altfel stabilitd de legile nationale, patrimoniul este
un termen mai general care uneste atat aspecte tangibile, cat si intangibile, toate la fel de importante pentru
toti membrii societatii.

Patrimoniul cultural este un concept despre care se considera ca a fost folosit pentru prima data de Leibnitz
in 1690°®. Se referd la monumente, bunuri culturale, dar si elemente intangibile, toate de interes public. Avand
in vedere valoarea sa intrinseca si aprecierea la nivelul societatii, aceasta trebuie conservata de cétre
profesionisti specializati pentru a asigura transmiterea sa catre generatiile viitoare.

Inteleasi astizi ca ,,un grup de resurse mostenite din trecut pe care oamenii le identifica, independent de
proprietate, ca o reflectare si expresie a valorilor, credintelor, cunostintelor si traditiilor lor in continua
evolutie. Include toate aspectele mediului inconjurator rezultate din interactiunea dintre oameni si locuri de-a
lungul timpului™, Patrimoniul cultural este o sursa de inspiratie pentru societatile actuale, o dovada a tot
ceea ce comunitatile anterioare au creat, adunat si consolidat de-a lungul secolelor. Desi poate fi gasit cel mai
frecvent in muzee, biblioteci, centre de cercetare, Intr-un mod structurat, conform tipologiilor si temelor
colectiilor, este in acelasi timp un organism viu care continua sd evolueze In contemporaneitate, in cadrul
comunitatilor care I-au modelat, iar in acest ultim caz, formele sale de manifestare sunt destul de fluide,

trecand mereu printr-un proces de transformare imperceptibila.

Mai recent, a fost recunoscut ca un instrument interdisciplinar pentru a realiza o mai mare unitate intre
oamenii din diferite natiuni, dar si in cadrul aceleiasi natiuni, deoarece, in majoritatea cazurilor, necesitd o
stransa cooperare intre diverse institutii oficiale. Depinde de fiecare sa recunoasca patrimoniul cultural
important pentru propria persoana si sa participe la procesul de pretuire, conservare si dezvoltare a acestuia.
Cu alte cuvinte, este o chestiune de alegere (personald), dar si de responsabilitate (sociald), deoarece
patrimoniul cultural leaga individul de restul societatii, indiferent de dimensiunea acesteia.

4.2 Aplicatie in educatia adultilor
Mai recent, patrimoniul cultural a fost apreciat si pentru puterea sa de a crea legaturi sociale.

Este deosebit de important pentru educatori, deoarece cu cat competenta lor culturala este mai mare, cu atat
sunt mai bune abilitatile lor de a aborda beneficiarii procesului educational intr-un mod egal si incluziv,
recunoscand in acelasi timp diversitatea acestora.

Intelegand contextul cultural, mostenirea culturala a tuturor participantilor la activitatile educationale,
educatorii pot proiecta si adapta metode de invatare, materiale didactice si pot crea medii pedagogice
favorabile tuturor, indiferent de nivelul lor de cunostinte anterioare. In plus, cooperarea dintre educatorul

8 Ibidem, p. 39
® Council of Europe Treaty Series - No. 199, Council of Europe Framework Convention on the Value of
Cultural Heritage for Society, Faro, 27.X.2005, p. 2
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cultural si membrii familiei, precum si cu personalul didactic obisnuit al elevilor, daca este cazul, ofera
cadrul pentru un mediu de invéatare incluziv si adaptativ, care se concentreaza pe elevi.

Recunoasterea diferentei duce la promovarea incluziunii in propriul context educational al organizatiei
culturale, iar acest lucru se reflecta atat in atitudinea personalului, cat si in proiectarea materialelor didactice.

de adaptare a subiectelor la nevoile si asteptarile reale ale publicului tinta.

In acelasi timp, organizatiile culturale, promovand diversitatea si crescand gradul de constientizare cu privire
la diferentele culturale, contribuie si la responsabilitatea sociala si consolideaza responsabilitatea sociald a
comunitatii n care activeaza.'’

Pe langa incluziune, patrimoniul cultural are un impact si asupra domeniului educatiei adultilor in ceea ce
priveste sustenabilitatea. Cresterea gradului de constientizare cu privire la importanta utilizarii resurselor
locale, in loc sa le lase sa cilatoreascd pe distante lungi, si intelegerea faptului ca acest lucru consolideaza si
sdnatatea economica a comunitatilor sunt esentiale pentru transformarea societatilor in societiti sustenabile,
viabile pe termen lung. O prima faza in acest proces este construirea unei gandiri culturale sustenabile, astfel
incat grupurile sociale sa isi poata intelege teritoriile, cu limite si valori. Uneori, acest lucru poate necesita
ajustarea unor practici, alteori inseamna recunoasterea valorii lucrurilor si proceselor cotidiene care trebuie
pastrate si nu aruncate."!

1% Chima Abimbola Eden, Onyebuchi Nneamaka Chisom, Idowu Sulaimon Adeniyi, “Cultural Competence in
Education: Strategies for Fostering Inclusivity and Diversity Awareness”, in International Journal of Applied
Research in Social Sciences, Volume 6, Issue 3, March 2024, pp. 384 and foll. DOI:
10.51594/ijarss.v6i3.895

" Karla Nunnes Penna, “Cultural heritage as an educational base for the traditional pillars of sustainable
development”, conference paper available at
https://www.researchgate.net/publication/330881714_Cultural_heritage_as_an_educational_base_for_the_tr
aditional_pillars_of sustainable_development



https://www.researchgate.net/publication/330881714_Cultural_heritage_as_an_educational_base_for_the_traditional_pillars_of_sustainable_development
https://www.researchgate.net/publication/330881714_Cultural_heritage_as_an_educational_base_for_the_traditional_pillars_of_sustainable_development
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4.3 Studii de caz si exemple

Resurse pentru Tururi Culturale Accesibile (REACT) este un proiect Erasmus+, care se desfasoara in
perioada 2023-2025, al carui scop este de a imbunatati experienta culturala pentru toti vizitatorii, cu accent
pe incluziune si accesibilitate. Partenerii proiectului se concentreaza pe nevoile unor publicuri diverse,
inclusiv ale persoanelor cu diverse dizabilitati, fie ele vizibile sau invizibile, si abordeaza, de asemenea,
avantajele aduse de inovatia digitald pentru cei care lucreaza in domeniu si, cel mai important, pentru
utilizatorii finali. Atingerea unui public mai larg si promovarea unor practici culturale sustenabile si incluzive
sunt obiective care pot fi transformate 1n realitate prin dezvoltarea de continut accesibil si incluziv, atat la
fata locului, cat si online. Primul pas este de a incepe sa se ia in considerare diversitatea publicurilor incd din
faza de proiectare.'

Arta si cultura populara. Oferirea de oportunititi educationale tinerilor (Arta si cultura populara) este
un alt proiect Erasmus+, implementat in perioada 2023-2024, care a scos 1n evidentd avantajele
responsabilizarii, in special a adultilor care apartin grupului NEET (tineri care nu urmeaza un program de
educatie, angajare sau formare profesionald) prin facilitarea contactului acestora cu cultura populara si
furnizarea de surse de informare adecvate. Persoanele care apartin grupului NEET prezinta de obicei un risc
crescut de marginalizare, iar organizatiile culturale pot contribui pozitiv la reducerea si chiar eliminarea
acestuia prin crearea de materiale si experiente educationale, potrivite pentru mobilizarea acestui grup. in
acest cadru, parteneriatul proiectului a contribuit la crearea unui program educational muzeal inovator pentru
adultii care apartin grupului NEET si la tranzitia statutului muzeelor din locuri de vizitare 1n spatii de sprijin
si implicare pentru societatea locala si europeana. Proiectul a folosit, de asemenea, tehnologia ca mijloc de
promovare si evidentiere a bogatiei culturale a Europei si a oferit utilizatorilor finali un MOOC cu 7 module
despre importanta patrimoniului cultural si intelegerea si valorificarea acestuia, precum si patru tururi
virtuale educationale, permitand vizualizarea la 360 de grade a resurselor patrimoniului cultural disponibile
la sediul partenerului proiectului.'

Conectarea prin Patrimoniu Cultural (CONNECTAGE) a fost un proiect care a avut ca scop capacitarea
educatorilor adulti si Imbunatatirea abilitatilor acestora in predarea patrimoniului cultural cursantilor adulti,
care dobandesc abilitati de a pretui patrimoniul cultural, precum si cunostinte si abilitdti pentru a practica
diverse activitati mestesugaresti si artistice. Acesta a fost, de asemenea, locul pentru Tmpartasirea
experientelor de viatd si Tmbunatatirea abilitatilor de comunicare, inclusiv prin intermediul tehnologiei
digitale."

iNTANGIBLE: Digitalizarea Patrimoniului Cultural Imaterial in Mijlocul Schimbarii Digitale
(iNTANGIBLE) a fost un proiect Erasmus+ (2021-2023) care a avut ca scop scoaterea in evidenta a
Covid-19, cu accent pe patrimoniul cultural imaterial (ICH). Proiectul a inclus o faza de cercetare
documentara privind modelele si practicile existente de digitalizare a ICH, urmata de crearea unui curriculum
de formare si a unui manual pentru profesionisti, precum si a unei platforme digitale cu cinci module si a
unei harti digitale."

'2 Pentru a afla mai multe despre proiect si obiectivele sale, faceti click pe REACT | Resources for
Accessible Cultural Tours

3 Pentru a afla mai multe despre proiect si realizarile sale, va rugdm sa vizitati https://www.folkart-culture.eu/
' Mai multe informatii despre acest proiect pot fi gasite pe pagina EPALE. Digitalisation and Adult Learning
in Antalya Olgunlasma Institution...

'® Mai mult informatii despre proiect pot fi gasite pe https://intangible-project.eu/



https://intangible-project.eu/
https://epale.ec.europa.eu/en/content/digitalisation-and-adult-learning-antalya-olgunlasma-institution?fbclid=IwY2xjawJzCeJleHRuA2FlbQIxMQABHiehvo6CexMeu1IOGMoXAggats12hpZmuCcXypb60Mkh5Xebhy6NbTOzrEcA_aem_DdG3LDvIdgIHmJKT5LuHxQ
https://epale.ec.europa.eu/en/content/digitalisation-and-adult-learning-antalya-olgunlasma-institution?fbclid=IwY2xjawJzCeJleHRuA2FlbQIxMQABHiehvo6CexMeu1IOGMoXAggats12hpZmuCcXypb60Mkh5Xebhy6NbTOzrEcA_aem_DdG3LDvIdgIHmJKT5LuHxQ
https://www.folkart-culture.eu/
https://react-culture.eu/
https://react-culture.eu/
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5. Metode de predare si
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5.1 Abordare metodologica

Andragogia sau arta de a preda adultilor, asa cum a fost dezvoltatd de Malcolm Knowles'® in 1968, se
concentreaza In jurul a cinci principii principale si a metodelor de predare aferente:

1. Invatare autodirijati — este foarte important ca procesul de invitare s rispundi nevoilor de
cunoastere ale beneficiarului procesului educational. Acest proces vine insotit de cel putin trei
cerinte: flexibilitate, invatare in ritm propriu si personalizare.

2. Invatare relevanti si orientata spre obiective — spre deosebire de educatia formala, care, in
majoritatea cazurilor, are loc la o varsta destul de frageda, cand programa este stabilitd in majoritatea
cazurilor la nivel national si unde personalul didactic este cel responsabil de livrarea catre elevi a
continutului creat pentru acestia de catre organismele de cercetare educationald, in cazul educatiei
adultilor, designul continutului este creat astfel incat sa raspunda nevoilor specifice ale cursantilor
adulti, ale caror obiective sunt mult mai clare pentru acestia decat pentru copiii Inscrisi in sistemul de
invatamant formal, unde stabilirea obiectivelor si monitorizarea realizarilor sunt mai degraba
sarcinile profesorilor. Mai mult, dobandirea de competente specifice postului si livrarea continutului
intr-un mod foarte clar sunt foarte importante pentru cursantii adulti.

3. [Invitarea experientiald este 0 metodi cheie in educatia adultilor, deoarece permite cursantilor, dintre
care unii pot fi persoane care nu au avut acces la educatie formala din diverse motive, sd se simta
imputerniciti. In acest caz, ne putem gandi la formare la locul de munca, studii de caz, dar si la
simulari si jocuri de rol.

4. Disponibilitatea pentru invatare se refera la orientarea adultilor catre dobandirea cunostintelor de
care au nevoie in activitatile lor. In acest scop, adaptarea activitatilor la interesele lor specifice este
de cea mai mare importanta, la fel ca si evidentierea clard a legaturilor dintre activitatile educationale
si ceea ce cursantii adulti stiu din experientele lor anterioare.

5. Invatarea orientata spre rezolvarea problemelor poate include gisirea inspiratiei in situatii din viata
reala, utilizarea jocurilor de rol si a simuldrilor pentru a invata cum sd abordam dificultatile conexe,
invatarea colaborativa si activitatile interactive. '’

O altd metoda de luat in considerare atunci cand se preda patrimoniul cultural cursantilor adulti este cea a
invatarii transformative. Dezvoltata de sociologul american Jack Mezirow in 1991, aceastd metoda permite
cursantilor sa 1si dezvolte gandirea criticd, devenind In acelasi timp mai incluzivi si mai reflexivi. Aceasta
schimbare emotionala are loc atunci cand cursantii se confrunta cu ,,dileme dezorientante”, adica situatii care
nu se incadreaza in intelegerea lor anterioard obisnuita a lumii.'®

Metodele de mai sus, care se referd la educatia adultilor in general, pot fi, desigur, aplicate predarii temelor
legate de patrimoniul cultural care pot fi de interes pentru cursantii adulti. Cheia este de a gési tema potrivita,
care este suficient de sugestiva si atractiva pentru grupul tinta.

16 Cf. Imed Bouchrika, “Adult Learning Theory for 2025: Methods and Techniques of Teaching Adults”,
available at Adult Learning Theory for 2025: Methods and Techniques of Teaching Adults | Research.com
' Paul Symonds, “5 Key Principles of Malcolm Knowles Adult Learning Theory of Andragogy & Using It in
the Workplace”, available at 5 Key Principles of Knowles Adult Learning Theory Andragogy

'8 Cf. Bouchrika, loc.cit.
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5.2 Activitati sugerate
Pentru organizatia culturala care initiaza programul de educatie pentru adulti:

1. Asigurati o campanie de comunicare adecvata:
a. Luati in considerare publicul tinta, nevoile sale specifice, canalele de comunicare pe care le
utilizeaza
b. Proiectati sloganul specific pentru a va anunta activitatea
2. Asigurarea trasabilitatii tuturor operatiunilor implementate:
a. Inregistrare
b. Lista de prezenta
3. Proiectarea si implementarea programului de educatie privind patrimoniul cultural pentru cursantii
adulti
a. Identificati un subiect de interes pentru publicul tinta
b. Atribuiti sarcina personalului adecvat
c. Implementati programul
d. Evaluati programul: autoevaluare de cétre educatorul pentru adulti si evaluare de catre cursantii
adulti.

Exemplu de activitati practice:

Atelier: Ce este patrimoniul pentru mine?
Public tinta: 15 participanti

Durata: 1 ord — 1 ora si jumatate

Tipul lucrarii: discutie deschisa (15-20 de minute), vizitd la muzeu (15-20 de minute), lucrari practice (30 —
50 de minute)
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6. Refereinte si materiale de lectura suplimentare

Bouchrika, Imed: “Adult Learning Theory for 2025: Methods and Techniques of Teaching Adults”, available at Adult
Learning Theory for 2025: Methods and Techniques of Teaching Adults | Research.com

Desvallées, André; Mairesse, Frangois (ed.), Key Concepts of Museology, Armand Colin, 2010, available at BOOK
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Eden, Chima Abimbola; Chisom, Onyebuchi Nneamaka; Adeniyi, [dowu Sulaimon: “Cultural Competence in
Education: Strategies for Fostering Inclusivity and Diversity Awareness”, in International Journal of Applied Research
in Social Sciences, Volume 6, Issue 3, March 2024, DOI: 10.51594/ijarss.v6i3.895

Penna, Karla Nunnes: “Cultural heritage as an educational base for the traditional pillars of sustainable
development”, conference paper available at
https://www.researchgate.net/publication

ditional pillar_of_sstainable_development

Symonds, Paul: “5 Key Principles of Malcolm Knowles Adult Learning Theory of Andragogy & Using It in the
Workplace”, available at 5 Key Principles of Knowles Adult [.earning Theory Andragogy
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7. Concluzii

Patrimoniul cultural este o sursd imensa de resurse pentru o varietate de obiective educationale, care poate fi
adaptata nevoilor specifice ale publicului tinta. In multe cazuri, utilizatorii finali ai activitatilor
cultural-educationale nu se implica neaparat In acestea pentru recunoasterea formald a actiunii, ci mai
degraba pentru imputernicirea pe care o ofera accesul la cunostinte culturale.

Intelegerea culturii nu este intotdeauna usoara si directa, iar recunoasterea ei pentru ceea ce este pentru sine
si pentru societate este un pas urias in cresterea personald, in dezvoltarea sanselor de acces la o carierd mai

buna si, de asemenea, in implicarea in actiuni legate de un viitor mai sustenabil pentru intregile comunitati.
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