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1.​ Introductie 
 
Het EU Values Café is meer dan alleen een discussie. Het is een levende dialoogervaring die is 
ontworpen om zinvolle gesprekken en menselijke verbinding op gang te brengen rond de 
fundamentele beginselen van de Europese Unie. De belangrijkste doelstelling is volwassenen een 
veilige, inclusieve en boeiende ruimte te bieden om de kernwaarden van de EU, zoals menselijke 
waardigheid, vrijheid, democratie, gelijkheid, de rechtsstaat en eerbiediging van de mensenrechten, 
te verkennen, te begrijpen en er persoonlijk mee om te gaan. Door een combinatie van informele 
dialoog, gezamenlijke probleemoplossing en creatieve expressie worden deelnemers aangemoedigd 
om niet alleen na te denken over wat deze waarden op politiek of juridisch niveau betekenen, maar 
ook over hoe ze het dagelijks leven in Europa vormgeven en hun eigen persoonlijke overtuigingen, 
beslissingen en acties beïnvloeden. Door in real-life scenario's te stappen, verschillende 
perspectieven te delen en reacties te co-creëren, worden mensen in staat gesteld zichzelf te zien als 
actieve bewaarders van deze gedeelde waarden en agenten van positieve verandering in hun 
gemeenschappen. 
 
De kernwaarden van de EU (volgens artikel 2 van het Verdrag betreffende de Europese Unie) die zij 
hanteert, zijn: 
 

●​ Menselijke waardigheid 
●​ Vrijheid 
●​ Democratie 
●​ Gelijkheid 
●​ Rechtsstaat 
●​ Mensenrechten (met inbegrip van de rechten van minderheden) 

 
Aan het einde van de activiteit zullen de deelnemers: 
 

●​ In staat zijn om de EU-waarden te benoemen en te beschrijven. 
●​ Begrijp hoe deze waarden van toepassing zijn in het dagelijks leven. 
●​ Reflecteer op actuele maatschappelijke uitdagingen vanuit een op waarden gebaseerd 

perspectief. 
●​ Neem deel aan respectvolle debatten en gezamenlijke probleemoplossing. 
●​ Hun mening creatief uiten. 

 
Er zijn verschillende duuropties: 
 

●​ Standaard: 90 minuten 
●​ Miniversie: 45-60 minuten (minder tabellen, kortere discussie) 
●​ Uitgebreid: 2 uur (met groepsprojecten of creatie van digitale media) 

 

 

 

 

 



 

 

 

2.​ Aard van de werkzaamheden 
2.1 Doelstellingen van de activiteit 
Het EU Values Café is ontworpen om volwassenen te betrekken bij een open, inclusieve en tot 
nadenken stemmende verkenning van de kernwaarden van de Europese Unie. Door middel van 
informele discussies, scenario-gebaseerd leren en creatieve expressie heeft de activiteit tot doel: 
 

●​ Bewustzijn en begrip van de zes fundamentele waarden van de EU — menselijke 
waardigheid, vrijheid, democratie, gelijkheid, de rechtsstaat en mensenrechten — 
bevorderen door ze te koppelen aan kwesties uit het echte leven en alledaagse ervaringen. 

●​ Bevorder kritisch denken en empathie door deelnemers aan te moedigen na te denken over 
verschillende perspectieven, aannames in twijfel te trekken en morele en maatschappelijke 
dilemma's te evalueren door de lens van gedeelde Europese principes. 

●​ Stel mensen in staat zichzelf te zien als actieve burgers die niet alleen profiteren van deze 
waarden, maar ook een rol spelen bij het handhaven en pleiten voor hen in hun 
gemeenschappen, zowel online als offline. 

●​ Versterk dialoog- en communicatievaardigheden door een veilige en informele omgeving te 
bieden voor gestructureerde gesprekken, waar respectvolle onenigheid welkom is en 
luisteren net zo belangrijk is als spreken. 

●​ Stimuleer creatieve maatschappelijke betrokkenheid, waardoor deelnemers artistieke en 
expressieve hulpmiddelen (bijv. posters, sketches of sociale media-formaten) kunnen 
gebruiken om op waarden gebaseerde argumenten te maken en hun berichten op innovatieve 
manieren met collega's te delen. 

●​ Aanzetten tot voortdurende reflectie en actie, door deelnemers te helpen vaststellen hoe de 
EU-waarden hun dagelijks leven kruisen, en hen te motiveren om kleine, zinvolle stappen te 
zetten in de richting van inclusie, tolerantie en democratische participatie. 

●​ Uiteindelijk is de activiteit bedoeld om het abstracte concept van "EU-waarden" tastbaar, 
relevant en persoonlijk belangrijk te maken - door ze van verre idealen om te zetten in 
leidende principes voor de dagelijkse keuzes en toekomst van jongeren. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

2.2 Beschrijving en methodologie van de activiteit 
 
De activiteit bestaat uit de volgende elementen: 
 
1. Verwelkoming en kennismaking (10 minuten) 
 

●​ IJsbreker: "Als je een waarde zou zijn, welke zou je dan zijn en waarom?" 
●​ Korte inleiding tot de EU-waarden (kan een korte video of visuele hand-out gebruiken) 
●​ Uitleg over het Café-formaat en het draaitafelsysteem 

 
2. Cafédiscussierondes (45-60 minuten in totaal) 
 
Elke tafel bevat 1-2 scenariobesprekingen. Deelnemers wisselen elke 15-20 minuten van tafel. Een 
tafelgastheer (peer of facilitator) begeleidt het gesprek. 
 
Voorbeeld scenariokaarten: 
 
Vrijheidstafel: "Een stad wil vreedzame protesten op het centrale plein verbieden vanwege 
verkeersklachten. Is dit redelijk? Welke rechten zijn erbij betrokken?" 
 
Gelijkheidstabel: "Op een vacature staat 'alleen EU-burgers mogen solliciteren'. Is dit eerlijk? Wie 
zou er kunnen worden uitgesloten?" 
 
Tafel menselijke waardigheid: "Een lokale winkel weigert service aan een dakloze. Welke waarde 
wordt uitgedaagd?" 
 
Democratietabel: "De opkomst onder jongeren is slechts 35%. Moet stemmen verplicht zijn?" 
 
Rechtsstaattafel: "Een burgemeester bouwt een project zonder vergunning omdat het 'voor de 
mensen' is. Wat is het risico?" 
 
Mensenrechtentabel: "Een school wil het dragen van alle religieuze symbolen verbieden. Gaat dit 
over eerlijkheid of controle?" 
 
Elke tafel heeft een flip-over waar de deelnemers in opschrijven: 
 

●​ De waarde die op het spel staat 
●​ Belangrijke gedachten of oplossingen 
●​ Een persoonlijke connectie of voorbeeld 

 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
3. Creatieve expressie (20 minuten) 
Deelnemers hergroeperen zich (dezelfde of nieuwe teams) en creëren een visuele of 
prestatiegerichte reactie: 
 

●​ Poster, stripverhaal, rap, sketch of videopitch in TikTok-stijl 
●​ Moet benadrukken hoe belangrijk één EU-waarde vandaag de dag is 
●​ Vervolgens presenteren ze hun creatie in 2-3 minuten aan de volledige groep. 

 
4. Afsluiting en reflectie (10-15 minuten) 
 

●​ Vraag: "Met welke waarde had je het meeste contact? Waarom?" 
●​ Groepsstemming: Geef elke deelnemer 3 stickers om te stemmen op hun favoriete 

waardeposters. 
●​ Optioneel: Deel "My EU Values Passport" uit waarin ze één waarde en een persoonlijke 

belofte schrijven over hoe ze deze zullen promoten. 
 

2.3 Hulpmiddelen en bronnen 
 
Voor deze activiteit is in ieder geval het volgende vereist: 
 
Ruimte en opstelling: 
 

●​ Verschillende kleine tafels of discussieruimtes 
●​ Naamkaartjes of borden met elke EU-waarde 
●​ Comfortabele, café-achtige ambiance: decoraties met een EU-thema, snacks, 

achtergrondmuziek 
 
Materiaal: 
 

●​ Gedrukte scenariokaarten (2-3 per waarde) 
●​ Sticky notes, flipchart papier, gekleurde stiften 
●​ Stippen of stickers voor stemmen 
●​ Hand-outs "Waarden Paspoort" (zie hieronder) 
●​ Timer of bel 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

2.4 Voorgestelde integraties 
 
Module passen: 
 
Het EU Values Café werkt het beste als onderdeel van een toolkit voor burgerschapsvorming, 
participatie of EU-bewustwording. Het dient als een dynamische, op dialoog gebaseerde activiteit 
binnen een breder leertraject dat tot doel heeft volwassenen uit te rusten met kennis, waarden en 
vaardigheden voor actief Europees burgerschap. 
 
Deze activiteit is bijzonder geschikt als aanvulling op de volgende toolkitmodules: 
 

●​ Inleiding tot de Europese Unie: gebruik het Café nadat de deelnemers meer te weten zijn 
gekomen over de EU-instellingen, verdragen en basisconcepten. Het verdiept het begrip 
door abstracte waarden te vertalen naar real-life contexten. 

●​ Democratische participatie en betrokkenheid van jongeren: de activiteit dient als springplank 
naar meer actiegerichte modules, zoals het plannen van burgerprojecten, lid worden van 
jeugdraden of het organiseren van gemeenschapsinitiatieven. 

●​ Interculturele dialoog en inclusie: het sluit op natuurlijke wijze aan bij activiteiten die 
identiteit, diversiteit en solidariteit onderzoeken. Waarden als menselijke waardigheid, 
gelijkheid en mensenrechten worden de basis voor het bespreken van sociale 
rechtvaardigheid, migratie of discriminatie. 

●​ Mediageletterdheid en kritisch denken: de scenario's kunnen worden gekoppeld aan 
mediaverhalen, nepnieuws en de manier waarop EU-waarden worden geportretteerd of 
bedreigd in het publieke debat. Het zou kunnen worden gevolgd door een workshop over het 
herkennen van op waarden gebaseerde vooroordelen in de media. 

 
Voorgestelde activiteitscombinaties 
 
Om het EU Values Café optimaal te benutten, kunt u het combineren met de volgende aanvullende 
activiteiten: 
 
Voor het café 
 

●​ EU-waardenquiz of tijdlijnspel. Introduceer EU-waarden door middel van interactieve 
quizzen of historische gebeurtenissen die hebben geleid tot de opname ervan in verdragen. 

●​ Wie ben ik? Oefening in het in kaart brengen van identiteit. Deelnemers reflecteren op hun 
eigen waarden en identiteiten en bereiden hen voor om empathisch deel te nemen aan op 
waarden gebaseerde discussies. 

 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
Na het café 
 

●​ Mini campagne lab. Teams ontwerpen een minicampagne (poster, video, slogan) om het 
bewustzijn van een gekozen EU-waarde in hun lokale context te vergroten. 

●​ Levende bibliotheek of gastgesprekken. Nodig echte "waardenverdedigers" (activisten, 
journalisten, vrijwilligers) uit om te spreken over hoe zij de EU-waarden naleven of 
beschermen. 

●​ Debat strijd. Deelnemers nemen het op tegen tegengestelde kanten van een op waarden 
gebaseerde kwestie en gaan een gestructureerd debat aan (bijv. "Moet de vrijheid van 
meningsuiting grenzen hebben?"). 

●​ EU-hackathon voor sociale verandering. In kleine teams ontwerpen de deelnemers een 
lokaal actieplan of initiatief dat is geïnspireerd op een van de waarden die ze hebben 
verkend. 

 

3.​ Debriefing en feedback 
 
Nog een laatste gedachte over hoe de activiteit te verbeteren: 
 

●​ Geef er een digitale draai aan: gebruik digitale whiteboards zoals Miro of Jamboard voor 
groepen op afstand 

●​ Zet creatieve output om in Instagram-reels of korte podcasts 
●​ Bied kleine prijzen aan voor de meest creatieve reactie, het beste teamwerk of het beste 

argument 
●​ Gebruik een op punten gebaseerd systeem om feiten over de EU te "ontsluiten" 
●​ Organiseer een afsluitende cirkel: Eén woord (3 minuten). Rondlopende vraag: "In één 

woord of zin, hoe verlaat u deze activiteit vandaag?". Dit helpt de sessie af te sluiten met 
collectieve energie en gedeeld inzicht. 

●​ Vervolg met het organiseren van een debatavond: "Welke EU-waarde wordt vandaag het 
meest bedreigd?", het maken van een waardenmuurschildering met boodschappen uit het 
café of het opzetten van een "Living Library" met gasten die de EU-waarden in het echte 
leven hebben verdedigd 

 
Wanneer u het EU Values Café gebruikt in een meerdaagse training, plaats deze dan vroeg tot 
halverwege het programma. Het bouwt groepscohesie op en zet een reflectieve toon, die de 
betrokkenheid bij latere vaardigheidsopbouw of actiegerichte modules verdiept. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

DISCLAIMER 
 
Gefinancierd door de Europese Unie. De geuite standpunten en meningen zijn echter alleen die van 
de auteur(s) en komen niet noodzakelijkerwijs overeen met die van de Europese Unie of het 
Europees Uitvoerend Agentschap onderwijs en cultuur (EACEA). Noch de Europese Unie, noch het 
EACEA kan hiervoor verantwoordelijk worden gesteld. 

Authors 

© 2025 - ENCRE - Europees netwerk van vertegenwoordigers en ondernemers van strips (BE), 
Skill Up srl (IT), Cap Ulysse (FR), Museumsverein Klostertal (AT), Complexul Muzeal National 
Moldova Iasi (RO), Quiosq (NE). 

Deze publicatie kwam tot stand met de financiële steun van de Europese Commissie in het kader 
van het Erasmus + Project "ONE Culture - Overcoming Nationalism and Euroscepticism through 
Culture", N. 2024-1-BE01-KA220-ADU-000243645. 

 

Attributie, aandeel in dezelfde staat 

(CC BY-SA) : U bent vrij om het materiaal te delen - te kopiëren en opnieuw te distribueren in elk 
medium of formaat en aan te passen - te remixen, te transformeren en voort te bouwen op het 
materiaal voor elk doel, zelfs commercieel. De licentiegever kan deze vrijheden niet intrekken 
zolang u zich houdt aan de licentievoorwaarden onder de volgende voorwaarden: 
Naamsvermelding – u moet de juiste naamsvermelding geven, een link naar de licentie verstrekken 
en aangeven of er wijzigingen zijn aangebracht. U mag dit op elke redelijke manier doen, maar niet 
op een manier die suggereert dat de licentiegever u of uw gebruik van GelijkDelen goedkeurt - Als 
u het materiaal remixt, transformeert of erop voortbouwt, moet u uw bijdrage verspreiden onder 
dezelfde licentie als het origineel. 

Geen aanvullende beperkingen – u mag geen juridische voorwaarden toepassen. 
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